Frau & Beruf

BERATUNGSSTELLE

Telefon: 02641 900 419
gbb.ahrweiler@t-online.de

Offenes Programm

Kursinformationen Lohn und Gehaltsabrechnung/Rentenversicherung
Mittwoch 1. 10.05.2023
10.05.2023 09:00-12:30 2. 25.05.2023

3. 14.06.2023

Inhalt/ Beschreibung des Kur- | Kurzeinfiihrung in die Lohn- und Gehaltsabrechnung.
ses Abrechnungsbeispiele mit Wirkungen auf die Renten.

Auswirkungen der Erwerbsbiografie auf die spatere Rente. Berech-
nung der Rentenpunkt in verschieden Lebensphasen mithilfe einer
dafur entwickelten Excel-Anwendung.

Lesen und verstehen der Renteninformation und Rentenauskunft.

TN kann aus einer Gehaltsabrechnung die Rentenpunkte ableiten.
TN kennt die Grundziuge der Sozialversicherung.

TN erkennt die Bedeutung der Arbeitsleistung und der
Altersvorsorge. Es werden Entscheidungshilfen fur ,Mini- und
Midijob“. (Wartezeiten) aufgezeigt.

TN kann eigene Rentenauskunft bzw. Renteninformation
interpretieren.

Ziel des Kurses (Lernziel)

Inhaltliche Voraussetzungen Grundkenntnisse im Umgang mit Office-Programmen.

der Teilnehmerinnen

Kurskonzept

1. Von der Gehaltsabrechnung zum Rentenpunkt
Mittwoch 10.05.2023 09:00 -12:30
Selbstlernphase

Gehaltsabrechnung mit Beispielaufgaben
Rentenpunkte ,Mini-, Midi-, Maxijob“

Berechnung der Rentenpunkte bei ,Mini- und Midijob“
Erarbeitung der rentenrechtlichen Zeiten

Unterschied Renteninformation und Rentenauskunft
Mittwoch 24.05.2024 09:00-12:30
Bearbeitung der eigenen Renteninformation/Rentenauskunft
Vorbereitung fir die Dateneingabe in Excel
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3 [, Erfassung der eigenen Daten im Excel-Formular
Fertigstellung Dateneingabe nach dem Webinar
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Mittwoch 14.06.2023 09:00-12:30

i Mitterrente, Erwerbsminderungsrente etc.

— Fortsetzung der Datenerfassung und Gesamtauswertung
':J & (Grundbewertung, Vergleichsbewertung)
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